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คำนำ 
กองสวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน มีบทบาทหน้าที่ในการจัดสวัสดิการสังคม

ให้กับผู้ด้อยโอกาสทางสังคมในองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน และส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับบุคคลเหล่านี้ 
ร่วมทั้งมีบทบาทหน้าที่ ในการดำเนินการรับลงทะเบียนผู้สูงอายุเพ่ือรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ การรับ
ลงทะเบียนคนพิการเพ่ือรับเงินเบี้ยความพิการ และรับคำร้องผู้ป่วยเอดส์เพ่ือรับเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ รวมทั้ง
การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพฯ ให้กับบุคคลดังกล่าว โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สู งอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๒ และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยความพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๓ 

ดังนั้น เพ่ือให้ประชาชนที่มาขอรับบริการได้มีความเข้าใจที่ถูกต้องมีแนวทางในการปฏิบัติที่ชัดเจน ซึ่ง
จะนำไปสู่ความสะดวก รวดเร็ว และถูกต้องในการขอรับบริการในเรื่องดังกล่าวองค์การบริหารส่วนตำบลบ้าน
ด่าน จึงได้จัดทำคู่มือการลงทะเบียนและยื่นคำขอรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ การลงทะเบียนและยื่นคำขอรับเงิน
เบี้ยความพิการ การยื่นคำร้องเพ่ือรับเงินเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ขึ้น 

กองสวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน หวังเป็นอย่างยิ่งว่าคู่มือฉบับนี้จะเป็นส่วน
หนึ่งที่ทำให้ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์ มีความเข้าใจที่ถูกต้องถึงสิทธิพึงได้รับรวมทั้งทราบแนวทางใน
การปฏิบัติที่ชัดเจน ซึ่งทำให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อบุคคลตังกล่าวและประชาชนที่มาขอรับบริการ ต่อไป 
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นโยบายการทำงาน 
แผนงานกองสวัสดิการสังคม 

ภารกิจและอำนาจหน้าที่ 
กองสวัสดิการสังคม มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ส่งเสริม

สวัสดิการเบี้ยยังชีพเด็ก เยาวชน ผู้พิการ ผู้สูงอายุ ผู้ป่วยเอดส์ เด็กที่ได้รับผลกระทบจากโรคเอดส์ เด็กที่
ยากจนขาดผู้อุปการะเลี้ยงดู งานส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมและพัฒนาอาชีพกลุ่มสตรี เด็ก เยาวขน ผู้สูงอายุ ผู้
พิการ งานให้คำปรึกษา แนะนำ ด้านสวัสดิการแรงงาน การประกันสังคม งานส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทำ
อาชีพการเกษตร งานส่งเสริมและสนับสนุนงานศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจำหมู่บ้าน งานสนับสนุนการจัดหา
ที่อยู่อาศัยแก่ผู้ยากไร้ งานส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมชมรมผู้สูงอายุ กลุ่มผู้ป่วยเอดส์ งานส่งเสริมและให้
คำปรึกษาการฌาปนกิจสงเคราะห์ งานส่งเสริมและให้คำปรึกษากองทุนหมู่บ้าน/ชุมชนและการออมทรัพย์ 
งานส่งเสริมและสนับสนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวตำบลและหมู่บ้าน งานส่งเสริมภารกิจบทบาทหน้าที่และสิทธิ
สตรีงานส่งเสริมและสนับสนุนวิสาหกิจชุมชน/การเคหะ สรุปเหตุผลการปฏิบัติงานต่าง ๆ พิจารณาวินิจฉัยผล
การปฏิบัติงาน ซึ่งจะต้องวางแผนงานด้านต่างๆ ให้การปฏิบัติงานของกองสวัสดิการสังคมเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพตลอดจนควบคุมการตรวจสอบและประเมินผลการทำรายงานและการประเมินผลการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณ การจัดฝึกอบรมและให้คำปรึกษาแนะนำ ตอบปัญหาขี้แจงเกี่ยวกับงานในหน้าที่ เข้าร่วมประชุม
ในคณะกรรมการต่างตามที่ได้รับแต่งตั้งเข้าร่มประชุมในกรกำหนดนโยบายและแผนงานของหน่วยงาน โดยมี
ส่วนราชการระดับฝ่าย คือฝ่ายบริหารงานสวัสดิการสังคม ซึ่งประกอบด้วยงานต่าง ๆ ดังนี้ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

เป็นการปฏิบัติงานในส่วนที่เกี่ยวการพิจารณา ศึกษา วิเคราะห์ ทำความเห็น สรุปรายงานเสนอแนะ
และดำเนินการปฏิบัติงาน บริหารงานสวัสดิการสังคมที่ยาก เช่น งานสังคมสงเคราะห์ งานพัฒนาชุมขน การ
จัดระเบียบชุมชนหนาแน่นและชุมชนแออัด การส่งเสริมสวัสดิการเด็กและเยาวขน การจัดตั้งกลุ่มพัฒนาชุมชน 
การจัดตั้งศูนย์เยาวชน การส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของศูนย์เยาวชน การจัดให้มีกีฬาเด็กและเยาวชน 
งานนันทนาการชุมขน การจัดให้มีห้องสมุดประชาชน งานส่งเสริมกีฬาประชาชน งานขนบธรรมเนียมประเพณี
ของท้องถิ่นกำหนดโยบาย การปฏิบัติงานพิจารณาวางอัตรากำลังเจ้าหน้าที่และงบประมาณของหน่วยงานที่
รับผิดชอบ โดยกำหนดให้แบ่งส่วนราชการภายใน ออกเป็น 3 งาน ดังนี้ 

งานสังคมสงเคราะห์ มีภารกิจ คือ 
มีหน้าที่ความรับผิดชอบงานทางด้านส่งเสริมและสวัสดีการสังคม ซึ่งมีลักษณะที่ปฏิบัติเกี่ยวกับการ

สังคมสงเคราะห์ การส่งเสริมสวัสดิการเด็กและเยาวชน งานสวัสดิการผู้สูงอายุคนพิการและผู้ยากไร้ การจัด
ระเบียบชุมชนหนาแน่นและชุมชนแออัด การจัดให้มีและสนับสนุนกิจกรรมศูนย์ เยาวชน การให้คำปรึกษา
แนะนำหรือตรวจสอบเกี่ยวกับงานสวัสดิการสังคมและปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
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1. งานสังคมสงเคราะห์มีหน้าที่ดังนี้ 
- งานสงเคราะห์ประชาชน ผู้ทุกข์ยาก ขาดแคลน ไร้ที่พ่ึง 
- งานสงเคราะห์ผู้ประสบภัยพิบัติต่างๆ 
- งานสงเคราะห์คนชรา คนพิการและทุพพลภาพ 
- งานสงเคราะห์ครอบครัวและเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการดำเนินชีวิตในครอบครัว 
- งานส่งเสริมและสนับสนุนองค์กรสังคมสงเคราะห์ภาคประขาชน 
- งานสำรวจวิจัยสภาพปัญหาสังคมต่างๆ 
- งานส่งเสริมสวัสดิการสตรีและสงเคราะห์สตรีบางประเภท 
- งานประสานและร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือการสังคมสงเคราะห์ 
- งานให้คำปรึกษา แนะนำในด้านสังคมสงเคราะห์แก่ผู้มาขอรับ 
- งานอ่ืนๆที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

2. งานสวัสดิการเด็กและเยาวชน มีหน้าที่ดังนี้ 
มีบทบาทและหน้าที่ดังนี้ งานด้านเด็กและเยาวขน ซึ่งมีลักษณะงานที่เกี่ยวกับการส่งเสริมสนับสนุน

พัฒนาศักยภาพเด็ก และเยาวชนทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา คุณธรรมและจริยธรรม ตามความ
เหมาะสมตามวัย ซึ่งเด็กและ เยาวชน หมายถึง บุคคลซึ่งมีอายุไม่เกิน 25 ปี โดยพิจารณาจัดแบ่งเด็กและ
เยาวชนออกเป็น 3 กลุ่ม กลุ่มที่1 เด็กแรกเกิดถึงอายุ 5 ปี กลุ่มที่ 2 - เด็กอายุ 6-14 ปี - เยาวชนอายุ 15-
25 ปี กลุ่มที่ 3กลุ่มพิเศษ ทั้งนี้เพราปัญหาและความต้องการ ตลอดนแนวทางการแก้ไขรวมถึงแนวทางในการ
จัดสาธารณะด้านพัฒนาเด็กและเยาวชนในแต่ละกลุ่มอายุไม่เหมือนกัน จะต้องอาศัยฟ้ืนฐานและความ 
เหมาะสมทางวิธีการ โดยคำนึงถึงศักยภาพของเด็กและเยาวชน รวมถึงบริบทความพร้อมทางด้านทรัพยากร 
ท้องถิ่นชุ่มชน ที่มีอยู่ภายใต้การมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในต้านต่างๆ ตังนี้ 

ด้านการปฏิบัติการ 
- รวบรวม ประมวล สรุปจัดลำดับความสำคัญปัญหาของเด็กและเยาวชนในพ้ืนที่ รวมถึงวิเคราะห์ 

สาเหตุและผลกระทบของปัญหา เพ่ือประกอบการวางแผนให้ความช่วยเหลือ 
- ส่งเสริมและดำเนินงานสงเคราะห์เด็กและเยาวชนที่ครอบครัวประสบปัญหาความเดือดร้อน 
- สงเคราะห์และให้ความช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่ถูกครอบครัวทำร้ายร่างกายและจิตใจ 
ด้านการวางแผน 
วางแผนการทำงานที่รับผิดชอบ ร่วมดำเนินการวางแผนการทำงานของหน่วยงานและดำเนินโครงการ 

เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่กำหนด 
- งานสงเคราะห์เด็กและเยาวชนที่ครอบครัวประสบปัญหาความเดือดร้อนต่างๆ 
- งานสงเคราะห์เด็กกำพร้า อนาถา ไร้ที่พ่ึง เร่ร่อน ถูกทอดทิ้ง 
- งานลงเคราะห์เด็กและเยาวชนที่พิการทางร่างกาย สมองและปัญญา 
- งานส่งเสริมสวิสดิภาพเด็กและเยาวชน 
- งานให้คำปรึกษา แนะนำแก่เด็กและเยาวชนซึ่งมีปัญหาในด้านต่างๆ 
- งานอ่ืนๆที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 
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3. งานพัฒนาชุมชน มีหน้าที่ดังนี้ 
- งานสำรวจและจัดตั้งคณะกรรมการชุมชน เพ่ือรับผิดชอบในการปรับปรุงชุมชนของตนเอง 
- งานฝึกอบรมและเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาชุมชน 
- งานจัดระเบียบชุมชน 
- งานประสานงานและร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ เพ่ือนำบริการขั้นพ้ืนฐานไปบริการแก่ชุมขน 
- งานจัดทำโครงการช่วยเหลือในด้านต่างๆให้แก่ชุมชน 
- งานดำเนินการพัฒนาชุมซนทางด้านเศรษฐกิจ สังคม 
- งานอ่ืนๆที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

4. งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี มีหน้าที่ดังนี้ 
งานต้านส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสตรีมีบทบาทและหน้าที่ดังนี้ งานด้านส่งเสริมและพัฒนา

ศักยภาพสตรี ซึ่งมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับการส่งเสริมสตรีให้ มีศักยภาพเพียงพอในทุกด้านที่สามารถ
พ่ึงพาตนเองได้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมี ความสุขและมีคุณค่าตลอดทุกช่วงอายุ และ
ได้การคุ้มครองจากครอบครัว ชุมขน และสังคม และการปฏิบัติอย่าง เสมอภาค โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติใน
ด้านต่างๆดั้งนี้ 

- งานส่งเสริมอาชีพและรายได้ให้แก่ประชาชน 
- งานเกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาสตรี 
- งานอ่ืนๆที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 
ด้านการปฏิบัติการ 
- รวบรวม ประมวล สรุปจัดลำดับความสำคัญปัญหาของสตรีในพ้ืนที่ รวมถึงวิเคราะห์สาเหตุและ 

ผลกระทบของปัญหา เพ่ือประกอบการวางแผนให้ความช่วยเหลือ 
- ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของสตรีในการพัฒนา เพ่ือแก้ไขปัญหาที่เกิดกับผู้หญิงอีกทั้งปัญหาเรื่องการ 

ขาดโอกาสในสังคม ปัญหาความยากจนและปัญหาด้านการไม่มีส่วนร่วมในสังคม /ศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับปัญหา
และความต้องการของสตรี บริบทการพัฒนาสตรีในปัจจุบัน แนวคิดการพัฒนาสตรี 

ด้านการวางแผน 
- วางแผนการทำงานที่รับผิดชอบ ร่วมดำเนินการวางแผนการทำงานของหน่วยงานหรือโครงการ 

เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามกลุ่มเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่กำหนด 
- การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์การพูดคุยปรึกษาถึงปัญหาที่เกิดขึ้นในสังคม 
ด้านการประสานงาน 
- ประสานการทำงานและร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือคุ้มครองและส่งเสริมการพัฒนา 

ศักยภาพสตรี 
- ชี้แจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริงแก่บุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือสร้าง

ความเข้าใจหรือความร่วมมือในการดำเนินงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 
ด้านการบริการ 
- คำปรึกษาและแนะนำแก่สตรีในพ้ืนที่ ซึ่งมีปัญหาในด้านต่างๆ รวมถึงการเผยแพร่ ประซาสัมพันธ์ 

ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับงานด้านสตรีแก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือบุคคลที่สนใจ เพ่ือให้มีความรู้และสามารถ
นำไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเองและส่วนร่วม 
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งานธุรการ มีภารกิจ คือ 
- งานด้านสารบรรณ 
- งานด้านจัดพิมพ์เอกสารแบบฟอร์มและคำขอขึ้นทะเบียนผู้สูงอายุ/เด็กแรกเกิด ของกองสวัสดิการ
สังคม 
- งานด้านการบำรุงรักษาพัสดุตลอดจนจัดทำบัญชีพัสดุเก็บรักษาใบสำคัญหลักฐานเกี่ยวกับพัสดุ 
- งานด้านการควบคุมวันลา 
- งานด้านการโอนเงิน 
- งานด้านการทำฎีกาทุกของกองสวัสดิการสังคมประเภท 
- งานด้านการบริหารและควบคุมงบประมาณกองสวัสดิการสังคม 
- งานด้านการอนุมัติจัดหา จัดซื้อ จัดจ้าง เบิกจ่าย เป็นตัน 
- งานพัสดุประจำกองสวัสดิการสังคม 
- งานอ่ืนๆของหน่วยงานและที่เก่ียวข้องตามท่ีได้รับมอบหมาย 
งานด้านบริบาล มีภารกิจ คือ  
- ให้ความดูแลช่วยเหลือด้านจิตใจ อารมณ์ พูดคุยเพ่ือผ่อนคลาย 
- ให้ความดูแลด้านการวัดสัญญาชีพ การหายใจ และการวัดไข้ 
- ให้ความดูแลช่วยเหลือผู้ป่วยที่มีภาวะพ่ึงพิงด้านการใช้ชีวิตประจำวัน 
- งานด้านการบริหารการจัดสรรผ้าอ้อมสำหรับผู้ป่วยที่มีภาวะพ่ึงพิง 
- งานอ่ืนๆของหน่วยงานและที่เก่ียวข้องตามท่ีได้รับมอบหมาย 

คติการทำงานของ กองสวัสดิการสังคม 
 รวดเร็ว รอบคอบ ประทับใจ ตรวจสอบได้ สนองนโยบายรัฐ 
 - รวดเร็ว หมายถึง กองสวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน บริหารจัดการงานที่ได้รับ
มอบหมายเสร็จตามกำหนด โดยการจัดการงานตามความสำคัญก่อนหลังเสมอ ไม่ทิ้งงาน ไม่แบ่งแยก ไม่ผลัก
ภาระงานที่ตนรับผิดชอบ สามัคคีช่วยเหลือกัน ทำงานเป็นทีม หากมีประชาชนเข้ามาติดต่อราชการหรือ
สอบถามเรื่องสวัสดิการต่างๆ ต้องให้ความสำคัญและบริการอย่างเท่าเทียม  
 - รอบคอบ หมายถึง กองสวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน ทำงานด้วยความมุ่งมั่น
ตั้งใจ เพ่ือไม่ให้เกิดความผิดพลาดขึ้น ในการทำงานทุกขั้นตอนต้องมีการตรวจสอบความถูกต้องอยู่เสมอ 
 - ประทับใจ หมายถึง กองสวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน  แบ่งความประทับใจ
ออกเป็น 3 ส่วน  

1. ความประทับใจภายใน การทำงานต้องประสานการทำงานกับฝ่ายอ่ืนๆ ภายในองค์กร 
ต้องมีน้ำใจ เอ้ือเฟ้ือ ต่อกันด้วยความจริงใจ ทำให้การทำงานเกิดความสามัคคีขึ้นในหน่วยงาน  

2. ความประทับใจภายนอก การทำงานต้องประสานงานกับหน่วยงานอ่ืนๆ ภายนอกองค์กร 
หน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน ต้องดูแลคณะวิทยากร หรือบุคคลภายนอกที่รับเชิญเข้ามามีส่วน
ร่วมกับงานหรือโครงการต่างๆ 

3. ความประทับใจต่อประชาชน บริการประชาชนด้วยความไม่แบ่งแยก จริงใจ ให้เกิดความ
ประทับใจในบริการที่ประชาชนได้รับอย่างถึงที่สุด ส่วนนี้จะเป็นตัวชี้วัดในการทำงาน งานนั้นได้เป็น
อย่างดีว่ามีคุณภาพ มาก น้อย หรือต้องปรับปรุง 

 - ตรวจสอบได้ หมายถึง กองสวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน  ทำงานด้วยความ
สุจริต จริงใจ โปร่งใส หน่วยงานอื่นๆ ทั้งภายใน และ ภายนอกองค์กรสามารถเข้าตรวจสอบได้ 
 - สนองนโยบายรัฐ หมายถึง กองสวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน ทำทุกงานเพ่ือ
ตอบสนองนโยบายภาครัฐ โดยยึดประโยชน์ของส่วนรวม และประชาชนเป็นที่ตั้งเสมอ 
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แผนปฏิบัติงานด้านเบี้ยยังชีพ 

 
➢การลงทะเบียนและยื่นคำขอรับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
➢การลงทะเบียนและยื่นคำขอรับเบี้ยความพิการ 
➢การยื่นคำร้องเพ่ือขอรับเงินเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

 
 

กองสวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน 
โทร.055-446365 โทร.สาร 055-446365 
https://www.bandan.go.th/contact.html 
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การรับลงทะเบียนเพื่อขอรับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
ผู้มีคุณสมบัติได้รับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้ 

(1) มีสัญชาติไทย 
(2) มีภูมิลำเนาตามทะเบียนบ้านอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน 
 
(๓) จะมีอายุครบ ๖0 ปี บริบูรณ์ ปีถัดไป (ปัจจุบัน อายุ ๕๙ ปี) โดยเป็นผู้ที่เกิดก่อนวันที่ ๒ 

กันยายน ๒๕๐๔ (ในกรณีที่ในทะเบียนราษฎร์ไม่ปรากฏวันที่และเดือนเกิดให้ถือว่าบุคคลนั้นเกิดในวันที่ ๑ 
มกราคมของปีนั้น) รวมถึงผู้ย้ายภูมิสำเนาเข้ามาใหม่ 
 

(๔) ไม่เป็นผู้ได้รับสวัสดิการหรือสิทธิประโยชน์อ่ืนใดจากหน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ ผู้รับเงินบำนาญ เบี้ยหวัด บำนาญพิเศษ หรือเงินอ่ืนใดในลักษณะเดียวกันผู้สูงอายุ
ที่อยู่ในสถานสงเคราะห์ของรัฐ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้ได้รับเงินเดือน ค่าตอบแทน รายได้ประจำ 
หรือผลประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนที่รัฐหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดให้เป็นประจำ ยกเว้น ผู้พิการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕3 และผู้ป่วยเอดส์ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยัง
ชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 

 
ผู้ที่มีคุณสมบัติดังกล่าวข้างต้น สามารถยื่นคำขอลงทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุด้วยตนเองได้ 

ที่กองสวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน ระหว่างเดือน ตุลาคม - พฤศจิกายน ๒๕๖6 และ
เดือนมกราคม - กันยายน ๒๕๖7 
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คุณสมบัติของผู้มีสิทธิขึ้นทะเบียนรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ

ตรวจสอบดูคุณสมบัติของตัวเอง ตามรายการดังนี้ 
(1)มีสัญชาติไทย 
(2) มีภูมิลำเนาอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน (ตามทะเบียนบ้าน) 
(3) เป็นผู้ที่มีอายุ 60 ปี บริบูรณ์ใน ปีถัดไป (ปัจจุบัน อายุ 59 ปี บริบูรณ์ และ ต้องเกิดก่อน 

2กันยายน2507) 
(4) ไม่เป็นผู้ได้รับสวัสดิการหรือสิทธิประโยชน์อ่ืนใด จากหน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจหรือ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ ผู้รับเงินบำนาญ เบี้ยหวัด บำนาญพิเศษ หรือเงินอ่ืนใดในลักษณะ
เดียวกัน ผู้สูงอายุที่อยู่ ได้รับเงินเดือน ค่าตอบแทนในสถานสงเคราะห์ของรัฐหรือองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นผู้ รายได้ประจำ หรือผลประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนที่รัฐ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัด
ให้เป็นประจำ ยกเว้นผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์ เพ่ือการยังชีพซององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ ผู้สูงอายุรับเบี้ยอยู่ แล้วย้ายไปที่อ่ืน จะทำอย่างไร 
กรณีผู้สูงอายุที่มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพอยู่แล้ว ย้ายภูมิลำเนาไปอยู่ที่อ่ืน 
๑.อปท.เดิมต้องแจ้งผู้สูงอายุให้ไปลงทะเบียนที่ อปท.ใหม่ ภายในเตือนพฤศจิกายน 
๒.ในระหว่างปีงบประมาณ อปท.ใดจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายอยู่ ให้ อปท นั้นจ่ายเงินเบี้ยยัง

ชีพผู้สูงอายุต่อไปจนกว่าจะสิ้นปีงบประมาณ คือเดือนกันยายน 
๓. อปทใหม่ที่รับคำร้องลงทะเบียนจากผู้สูงอายุที่ย้ายเข้ามา ต้องจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ

ในปีงบประมาณถัดไป 
4. แต่ถ้าผู้สูงอายุท่านนั้น ย้ายไปแล้ว ไม่ไปลงทะเบียนที่ อปท.ใหม่ จะทำให้ไม่ได้รับเบี้ยทั้ง

จาก อปท.เก่า และอปท.ใหม่ หากต่อมาได้ไปลงทะเบียนก็ให้ อปท.ใหม่รับลงทะเบียน และจ่ายเงิน
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในปีงบประมาณถัดไป เหมือนข้อ 3 
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เพ่ือใช้สิทธิรับเงินเบี้ยยังชีพต่อเนื่อง. .ค่ะ 
คุณสมบัติของผู้มีสิทธิขึ้นทะเบียนรับเงินเบี้ยยังชีพฯ 

ผู้พิการ 
ตรวจสอบดูคุณสมบัติของตัวเอง ตามรายการดังนี้ 

 

๑) มีสัญชาติไทย 

(๒) มีภูมิลำเนาอยู่ในเขต องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน (ตามทะเบียนบ้าน) 

(๓) มีบัตรประจำตัวคนพิการตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมคุณภาพชีวิตคนพิการ 

(๔) ไม่เป็น บุคคลซึ่งอยู่ในความอุปการะของสถานสงเคราะห์ ของรัฐ 
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กรณีได้รับเบี้ยยังชีพคนพิการอยู่แล้ว 

และได้ย้ายเข้ามาในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน 

จะต้องมาขึ้นทะเบียนที่ กองสวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่านอีกคร้ัง 

หนึ่งเพื่อรับเงินในเดือนถัดไป 

เพื่อใช้สิทธริับเงนิเบี้ยยังชีพต่อเนื่อง..ค่ะ 

ขั้นตอนการขึ้นทะเบียนเพื่อรับเงิน 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ

ยื่นเอกสาร หลักฐาน กรอกแบบฟอร์ม 

"แบบคำขอลงทะเบียนรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ " 

บัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตร อื่นที่ออกโดยหน่วยงานของ 

รัฐที่มี รูปถ่าย พร้อมสำเนา 

ทะเบียนบ้าน พร้อมสำเนา 

สมุดบัญชีเงินฝากธนาคาร พร้อม สำเนา (เฉพาะหน้าที่แสดง 

ชื่อ และเลขที่บัญชี) สำหรับกรณีที่ผู้ ขอรับเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 

ประสงค์ขอรับเงินเบ้ียยังชีพ ผู้สูงอายุผ่านธนาคาร 

หมายเหตุ : ในกรณีผู้สูงอายุที่ไม่สามารถมาลงทะเบียนด้วยตนเอง อาจมอบอำนาจให้
ผู้อื่นเป็นผู้ยื่นคำขอรับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุได้ โดยให้ผู้รับมอบอำนาจติดต่อที่  กอง
สวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน พร้อมสำเนาบัตรประจำตัว
ประชาชนของผู้รับมอบอำนาจ 

 

 

 

 

**ขอรับแบบคำขอขึ้นทะเบียนผู้สูงอายุ และยื่นเอกสาร 

ประกอบได้ที่ กองสวัสดิการสังคม  

องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน** 
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ขั้นตอนการขึ้นทะเบียนเพื่อ รับเงนิ 

เบี้ยยังชพีคนพิการ 
 

ยื่นเอกสาร หลักฐาน กรอกแบบฟอร์ม 

"แบบคำขอลงทะเบียนรับเงินเบี้ยยังชีพคนพิการ" 
 

บัตรประจำตัวคนพิการตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริม 

คุณภาพชีวิตคนพิการ ฉบับจริง พร้อมสำเนา 

ทะเบียนบ้าน พร้อมสำเนา 

สมุดบัญชีเงินฝากธนาคาร พร้อม สำเนา (เฉพาะหน้าที่แสดงช่ือ และ 

เลขที่บัญชี) สำหรับกรณีที่ผู้ ขอรับเงินเบ้ียยังชีพคนพิการ ประสงค์ขอรับ 

เงินเบ้ียยังชีพผ่านธนาคาร 

หมายเหตุ : กรณีที่คนพิการไม่สามารถมาลงทะเบียนด้วยตนเอง อาจมอบอำนาจ 
เป็นลายลักษณ์อักษรให้ผู้ดูแลคนพิการยื่นคำขอแหน แต่ต้องนำหลักฐานของคน
พิการและคนดูแลคนพิการไปแสดงต่อเจ้าหน้าที่ด้วย คนพิการที่เป็นผู้สูงอายุ
สามารถลงทะเบียนเพื่อขอรับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุได้ด้วย 

 

 

 

 

 

 

 

 

**ขอรับแบบคำขอขึ้นทะเบียนคนพิการ และยื่นเอกสาร 

ประกอบได้ที่ กองสวัสดิการสังคม  

องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน** 
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คำชี้แจง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ผู้สูงอายุ ที่มีสิทธริบัเงินเบี้ยยังชีพอยู่แล้วใน พื้นที่อืน่ 

ภายหลังได้ย้ายทะเบียนบ้านเข้ามาอยู่ในพื้นที่เขต องค์การ 

บริหารส่วนตำบลบ้านด่าน ให้มาแจ้งขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับเงินเบี้ย 

ยังชีพต่อที่ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน แต่สิทธิ์ในการรับ 

เงินยัง จะคงอยู่ทีเ่ดิมจนสิ้นปีงบประมาณ เช่น 

ตัวอย่างเช่น นาง ก. รับเงินเบี้ยยังชพีอยู่ อบต. กุ๊กไก่ 

ภายหลังได้แจ้งย้ายที่อยู่มาอยู่พ้ืนที่เขตองค์การบริหารสว่น 

ตำบลบ้านด่าน ใน วันที่ ๒0 กรกฎาคม ๒๕๖4 นาง ก. ต้องมาขึ้น 

ทะเบียนใหม่ ที่ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน ภายในวันที ่

๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖5 แต่ นาง ก. จะยังคงรับเงินเบี้ยยังชีพที่ 

อบต. กุ๊กไก่ อยู่จนถึงเดือน กันยายน ๒๕๖6 และมีสิทธิรับเงิน 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายทุี่องค์การบรหิารสว่นตำบลบ้านด่าน ในเดือน 

ตุลาคม ๒๕๖6 (งบประมาณ๖7) เป็นต้นไป 
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ประกาศรายชื่อ ผู้มีสิทธิรับเงิน 
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและคนพิการ 

 

 

 

 

 

 

การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ และเอดส์ 

 

กำหนดวันจ่ายเงินเบี้ยยังชีพ ภายในวันที่ ๑-๑0 ของเดือน 

ตามระเบียบการจ่ายเงินของกรมบัญชีกลาง 

(ตามความเหมาะสม) 

 

 

 

 

 

ให้ผู้ที่มายื่นคำขอรับเบี้ยยังชีพ มาตรวจสอบ รายชื่อตาม 

ประกาศที่บอร์ดประชาสัมพันธ์ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน 

ในวันที่ ๑ ตุลาคม ของทุกปี (ประกาศรายปี) 
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ช่องทางการรับเงินเบี้ยยังชีพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ผู้ประงสงค์รับเงินผ่าน 
ธนาคาร 

ผู้ประงสงค์รับเงินสด 

 

โอนเข้าบัญชีธนาคารใน นาม 
ผู้สูงอายุ ,คนพิการ หรอื 

ผู้รับมอบอำนาจ 

รับเงินสดในนามผูสู้งอายุ, 
คนพิการ 

หรือผู้รับมอบอำนาจ 
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การคำนวณเงินเบี้ยยังชีพแบบขั้นบันได 
สำหรับผู้สูงอายุ 

จำนวนเงินเบ้ียยังชีพตอ่เดือนที่ผูสู้งอายุจะได้รับ การจ่ายเงินเบ้ียยังชีพ 
ให้แก่ผู้สูงอายุ คิดใน อตัราเบี้ยยังชีพแบบขั้นบันได แบบ "ขั้นบันได" 

หมายถึง การแบ่งช่วงอายุของ ผู้สูงอายุออกเป็นช่วง ๆ หรือเป็นขั้น ขึน้ 
ไปเรื่อย ๆ โดยเริ่ม ตั้งแต่อายุ ๖0 ปี 

โดยคำนวณตามปีงบประมาณ 
มิใช่ปีปฏิทิน และไม่มีการเพิ่มของอายุระหว่างปี 

ตารางคำนวณเงนิเบี้ยยังชีพรายเดือน 
สำหรับผู้สูงอายุ 
(แบบขั้นบันได) 

ข้ัน ช่วงอายุ(ปี) จำนวนเงิน (บาท) 
ขั้นที่ 1 60 – 69 ปี 600 
ขั้นที่ 2 70 – 79 ปี 700 
ขั้นที่ 3 80 – 89 ปี 800 
ขั้นที่ 4 90 ปี ขึ้นไป 1000 
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การสิ้นสุดการรับเงนิเบี้ยยังชีพ 
๑. ตาย (ยกเลิกการสงเคราะห์จัดการศพรายละ 3,๐00 บาท ตามประกาศกระทรวงการพัฒนาสังคม

และความมั่นคงของมนุษย์" เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการคุ้มครองการส่งเสริม และการ
สนับสนุนการสงเคราะห์ในการจัตการศพดามประเพณี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ๒๕61 ลงวันที่๒3สิงหาคม ๒๕61) 

๒. ย้ายภูมิลำเนาไปนอกเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน 
๓. แจ้งสละสิทธิการขอรับเงินเบี้ยยังชีพ 
๔. ขาตคุณสมบัติ 

หน้าที่ของผู้รับเบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ,คนพิการ,ผู้ป่วยเอดส์ 
๑. ตรวจสอบรายช่ือของตัวเอง 
๒. กรณีผู้รับเงินเบี้ยยังชีพ หรือผู้รับมอบอำนาจ แจ้งรับเป็น 

เงินสด ต้องมารับเงินให้ตรงตามวัน เวลา ที่กำหนด 
๓. เมื่อย้ายภูมิลำเนาจาก องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน 

ไปอยู่ภูมิลำเนาอื่นต้องแจ้งข้อมูลเพื่อให้ องค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านด่านได้รับทราบ 

๔. ให้ผู้ที่รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและคนพิการ แสดงการมีชีวิต
อยู่ต่อ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน ระหว่างวันที่ ๑ - ๕ 
ตุลาคมของทุกปี 

5. กรณีตาย ให้ผู้ดูแลหรือญาติของผู้สูงอายุ หรือคนพิการของ 
ผู้รับเงินเบี้ยยังชีพแจ้งการตาย ให้ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้าน
ด่านได้รับทราบ (พร้อมสำเนามรณะบัตร) ภายใน 7 วัน 
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ขั้นตอนการขอบัตรประจำตัวคนพิการ 

๑. ไปพบแพทย์เฉพาะทางที่โรงพยาบาล เพื่อวินิจฉัยและออกเอกสาร 
รับรองความพิการ 

๒. ดำเนินการทำบัตรประจำตัวคนพิการได้ที่ สำนักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดอุตรดิตถ์ (ศาลากลางจังหวัด)โดยใช้เอกสาร
ดังต่อไปนี ้

๒.๑ เอกสารรับรองความพิการที่รับรองโดยแพทย์เฉพาะทาง 
(ตัวจริง) 
๒.๒ รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว    จำนวน ๒ รูป 
๒.๓ สำเนาทะเบียนบ้าน    จำนวน ๑ ฉบับ 
๒.๔ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  จำนวน ๑ ฉบับ 
๒.๕ ถ้าคนพิการมีผู้ดูแล ให้นำสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
และสำเนาทะเบียนบ้านของผู้ดูแลคนพิการ จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ 

๓. กรณีบุคคลอื่นที่ไม่ใช่คนพิการ และผู้ดูแลคนพิการมาติดต่อขอทำบัตร
ประจำตัวคนพิการ ให้นำหลักฐาน ตามข้อ ๒.๔ - ๒.๕ มาด้วย 

๔. หลังจากได้บัตรประจำตัวคนพิการ.ให้มาลงทะเบียนเพื่อรับเบี้ยยังชีพ
พิการ ที่กองสวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านด่าน เพื่อรับ
เงินเบี้ยพิการในเดือนถัดไป 
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การต่ออายุบัตรประจำตัวคนพิการ 
การดำเนินการต่ออายุบัตรประจำตัวตนพิการ สามารถต่อได้ที่สำนัก

พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดอุตรดิตถ์(ศาลากลาง
จังหวัด) โดยใช้เอกสารตังต่อไปนี้ 

๑. สมุด/บัตรประจำตัวคนพิการเล่มเดิม 

๒. รูปถ่าย ขนาด 1 นิ้ว จำนวน 1 รูป 

๓. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนและสำเนาทะเบียนบ้าน 

อย่างละ จำนวน ๑ ฉบับ 

๔. หลักฐานผู้ดูแลคนพิการมีผู้ดูแล ใช้สำเนาบัตรประจำตัว 

ประชาชน และสำเนาทะเบียนบ้าน อย่างละ 1 ฉบับ 

๕. กรณีบุคคลอื่นที่ไม่ใช่คนพิการ และผู้ดูแลคนพิการมาติตต่อ 

ขอต่ออายุบัตรประจำตัวคนพิการให้นำหลักฐานตามข้อ ๓-๔ มาด้วย 

การเปลี่ยนผู้ดูแลคนพิการ 
การดำเนินการเปลี่ยนผู้ดูแลคนพิการ สามารถติดต่อได้ที่สำนักงาน

พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดอุตรดิตถ์ (ศาลากลาง
จังหวัด) โดยใช้เอกสารตังต่อไปนี้ 

๑. สมุด/บัตรประจำตัวคนพิการเล่มเติม 
๒. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนและสำเนาทะเบียนบ้าน 

อย่างละ จำนวน 1 ฉบับ 
๓. หลักฐานผู้ดูแลคนพิการคนเดิม ใช้สำเนาบัตรประจำตัว 

ประชาชน และสำเนาทะเบียนบ้าน อย่างละ 1 ฉบับ 
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การเปลี่ยนผู้ดูแลคนพิการ(ต่อ) 
๔. หลักฐานผู้ดูแลคนพิการคนใหม่  ใช้สำเนาบัตรประจำตัว

ประชาชนและสำเนาทะเบียนบ้าน อย่างละ 1 ฉบับ 
๕. หนังสือรับรองการเป็นผู้ดูแลคนพิการ 
๖. สำเนาบัตรประจำตัวข้าราชการของผู้รับรอง 

จำนวน 1 ฉบับ (กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน สท. หรือ ข้าราชการระดับ ๓ ขึ้นไป) 
ข้อแนะนำสำหรับการยื่นคำร้องเพ่ือขอรับเงินเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

๑. ผู้ป่วยเอดส์มีสิทธิไดรั้บเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ต้องมี 
ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้โดย สถานพยาบาลของรัฐ ยืนยันว่าป่วยเป็น
โรคเอดส์จริง (โดยระบุว่าเป็นผู้ติดเชื้อ เอซไอวี) 
๒. ผู้ป่วยเอดส์ต้องมีภูมิลำเนาอยู่ในเขต อบต.บ้านด่าน 
๓. การยื่นคำร้องขอรับเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ สามารถยื่นคำร้องได้ที่กอง 
สวัสดิการสังคม โดยนำหลักฐานมาเพื่อประกอบการยื่นดังนี้ 

๓.2 ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้โดยสถานพยาบาลของรัฐ ยืนยันว่า 
ป่วยเป็นโรคเอดส์จริง 

๓.3 บัตรประจำตัวประขาชนฉบับจริง (พร้อมสำเนา) 
๓.4 ทะเบียนบ้านฉบับจริง (พร้อมสำเนา) 

๔. กรณีที่ผู้ป่วยเอดส์ไม่สามารถเดินทางมายื่นคำขอรับการสงเคราะห์ด้วย 
ตนเองได้ จะมอบอำนาจให้ผู้อุปการะมาดำเนินการแทนได้ 
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ข้อแนะนำสำหรับการยื่นคำร้องเพ่ือขอรับเงินเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์
(ต่อ) 

๕. กรณีผู้ป่วยเอดส์ เป็นผู้สูงอายุหรือคนพิการ หรือเป็นทั้งผู้สูงอายุ 
และคนพิการ สามารถดำเนินการได้ทั้งหมด 
๖. กรณีผู้ป่วยเอดส์ใต้รับเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์แล้วแล้วต่อมาได้ย้าย 
ภูมิลำเนา (ย้ายชื่อในทะเบียนบ้าน) ไปอยู่ในเขตองค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นอื่น ผู้ป่วยเอดส์ต้องตำเนินการยื่นคำร้องขอรับเบี้ยยังชีพผู้ป่วย 
เอดส์ อีกครั้ง ณ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ย้ายภูมิสำเนาเข้าไปอยู่ 
ใหม่ (เพื่อรับเงินเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จากองค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นที่ย้ายเข้าไปอยู่ใหม่) ซึ่งถ้าผู้ป่วยเอดส์ไม่ดำเนินการยื่นคำร้อง 
ขอรบัเบี้ย ยังชีพผู้ป่วยเอดส์ อีกครั้ง ณ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ 
ย้ายภูมิลำเนาเข้าไปอยู่ใหม่ ผู้ป่วยเอดส์จะได้รับเงินเบี้ยยังชีพผู้ป่วย 
เอดส์ ถึงเดือนที่ย้ายภูมิลำเนา เท่านั้น 
๗. กรณีคนพิการที่ได้รับเงินเบี้ยยังพผู้ป่วยเอดส์ เสียชีวิต ผู้ดูแลหรือ 
ญาติของผูป้่วยเอดส์ที่เสียชีวิตต้อง แจ้งให้ กองสวัสดิการสังคมทราบ 
ภายใน ๗ วัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ใบรับรองแพทย์จะต้องระบุว่าป่วยเปน็ โรคเอดส์ /AIDs 

เท่านั้น หากระบุว่าป่วยเป็น HIV หรือภูมิคุ้มกันบกพร่อง 

จะไม่เข้าหลักเกณฑ์การรับเงินสงเคราะห์ 
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บรรณานุกรม 
 

-กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น    https://www.dla.go.th/index.jsp 
-กรมกิจการผู้สูงอายุ เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ   https://www.dop.go.th/enai/faq/view 
-กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  https://www.m-society.go.th/home.php 
-โครงการอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด  https://csgproject.dcy.go.th/login 



แผนผังแสดงขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 
(การรับข้ึนทะเบียนผู้สูงอายุ) 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการรับข้ึนทะเบียนผู้พิการ  เดมิ  10 นาที/ราย  เวลาปฏิบตัิงานที่ปรับลด  3-5 นาที/ราย 
 

เอกสารส าหรับการ 
รับขึน้ทะเบียนผู้สูงอายุ 

1.  ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน 

2.  ส ำเนำทะเบียนบำ้น 

3.  ใบมอบอ ำนำจ(ถำ้มี) 
4. ส ำเนำสมุดบญัชี (กรณีโอนเขำ้บญัชี) 

รวบรวมเอกสารเสนอคณะกรรมการ
ตรวจสอบคุณสมบัติ 

 

เสนอผู้บังคับบัญชา(ผู้บริหาร)/จัดท า
ประกาศรายช่ือ 

ย่ืนค าขอขึน้ทะเบียนฯพร้อมเอกสารหลกัฐาน 

3 นาท/ีราย 

เจ้าหน้าทีต่รวจสอบเอกสารหลกัฐาน/
สัมภาษณ์/บันทกึข้อมูลเพิม่เติม 

2 นาท/ีราย 
 



แผนผังแสดงขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 
(การรับข้ึนทะเบียนผู้พกิาร) 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

* หมายเน 
 

 

 
 

 
ขั้นตอนการรับข้ึนทะเบียนผู้พิการ  เดมิ  10 นาที/ราย  เวลาปฏิบตัิงานที่ปรับลด  3-5 นาที/ราย 

 

ย่ืนค าขอขึน้ทะเบียนฯพร้อมเอกสารหลกัฐาน 

3 นาท/ีราย 

เจ้าหน้าทีต่รวจสอบเอกสารหลกัฐาน/
สัมภาษณ์/บันทกึข้อมูลเพิม่เติม 

2  นาท/ีราย 
 

รวบรวมเอกสารเสนอคณะกรรมการ
ตรวจสอบคุณสมบัติ 

 

เอกสารส าหรับการ 
รับขึน้ทะเบียนผู้พกิาร 

1.  ส ำเนำบตัรประจ ำตวัผูพ้ิกำร 
2.  ส ำเนำทะเบียนบำ้น 

3.  ใบมอบอ ำนำจ(ถำ้มี) 
4. ส ำเนำสมุดบญัชี (กรณีโอนเขำ้บญัชี) 

เสนอผู้บังคับบัญชา(ผู้บริหาร)/จัดท า
ประกาศรายช่ือ 

 



แผนผังแสดงขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 
(การเบิก-จ่ายเบี้ยผู้สูงอายุ) 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

จัดท าบัญชีรายช่ือและบันทกึข้อความ 

( 1  วนั) 

เสนอผู้บังคับบัญชาอนุมัติ 

เอกสารส าหรับการรับเงินสด 

1.  แสดงบตัรประจ ำตวัประชำชนผูสู้งอำย ุ/ ผูรั้บแทน      
    (กรณีมอบอ ำนำจ) 
2.  หนงัสือมอบอ ำนำจ  กรณีมอบอ ำนำจ 

จัดท าฎกีาเบิกจ่ายเงิน 

ตรวจฎกีา/จัดท าเช็คเบิกเงิน  
(กองคลงั)  

1 วนั 

ส่งเอกสาร ธนาคาร 
รับเงินได้ไม่เกนิ 2 วันท าการ 

กรณไีม่ใช่ธ.กรุงไทย 

ย่ืนบัตรประจ าตัวประชาชนของผู้มีสิทธ์ิ/ใบมอบอ านาจ 
จนท.ตรวจสอบรายช่ือ     ลงช่ือผู้รับเงิน 

 

 

1 นาท/ี ราย 

รับเงินผ่านธนาคาร รับเงินสดภายในวันที ่10 ของทุกเดือน 

ขั้นตอนการรับเงินสดเดิม 5 นาท/ีราย 
ปรับลด 1 นาที/ราย 

ผู้รับผดิชอบ งานพฒันาชุมชน 



แผนผังแสดงขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 
(การเบิก-จ่ายเบี้ยความพิการ/ผู้ป่วยเอดส์) 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

จัดท าบัญชีรายช่ือและบันทกึข้อความ 

 ( 1 วนั) 

เสนอผู้บังคับบัญชาอนุมัติ 

เอกสารส าหรับการรับเงินสด 

1.  แสดงบตัรประจ ำตวัประชำชนผูสู้งอำย ุ/ ผูรั้บ
แทน   (กรณีมอบอ ำนำจ) 
2.  หนงัสือมอบอ ำนำจ  กรณีมอบอ ำนำจ 
 

จัดท าฎกีาเบิกจ่ายเงิน 

 

ตรวจฎกีา/จัดท าเช็คเบิกเงิน  
(กองคลงั)  

1 วนั 

ส่งเอกสาร ธนาคาร 
รับเงินได้ไม่เกนิ 2 วันท าการ 
กรณไีม่ใช่ธนาคารกรุงไทย 

 

ย่ืนบัตรประจ าตัวประชาชนของผู้มีสิทธ์ิ/ใบมอบอ านาจ 
จนท.ตรวจสอบรายช่ือ     ลงช่ือผู้รับเงิน 

 

รับเงินผ่านธนาคาร รับเงินสดภายในวันที ่๑๐ ของทุกเดือน 

ขั้นตอนการรับเงินสดเดิม 5 นาท/ีราย 
ปรับลด 1 นาที/ราย 

ผู้รับผดิชอบ งานพฒันาชุมชน 
 


